Bourgogne ?ﬁ

Lecon 1 Gestion des ressources humaines !
Support Cas AMIVI

Gestion du personnel.
Enseignant en BTS, j'utilise le logiciel EBP PAIE fourni avec le pack EBP OL.
Cela me permet d'argumenter le cours de GDRH de BTS PMA-PMI sur la gestion
des absences, des congés payeés et les fiches de paie.
Pour cela, je pars directement du cas de démonstration et je prends appui sur
les fiches déja réalisées.

mumm Lycée Stephen Liegeard

La durée normale du travail est de 35 heures par semaine.
Les remboursements de frais de déplacement se font sur justificatif.

Les charges sociales sont payées mensuellement, avant le 15 du mois suivant la
paie, et les salariés sont payés par chéque.

Les salariés de I'entreprise sont tous & femps plein, en CDI et mensualisés (151,67
heures par mois, profil cadre ou non cadre, salaire « mensuel. »). lls sont décrits

dans le tableau ci-dessous:

Identité CARON
Philippe
Matricule 0000000001
Salaire mensvuel 11.90x151.67
de base
Fonction Commercial
Emploi codifié Code =220
Commercant
salarié
Statut Non cadre
Date 01/01/2013

d’embauche

Adresse (rue)

17 Rue Eiffel

Adresse (ville)

71000 Macon

Date de 01/04/1963

naissance

Lieu de 80 AMIENS

naissance

N° de sécurité 163048025609011

sociale
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» Catégories de représentants

mumm Lycée Stephen Liegeard

1 La Gestion des employés : Enregistrement d’un salarié

Pour définir un nouvel employé dans EBP PAIE, sgifi le menu
Au lancement du logiciel, vous avez I'écran suivant

E.Rohan

Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr

Code Nom Titre |Fonction Adresse |CP Ville Région
couvertur
e
CR1 CARON Mr Commercial 17 Rue 71000 Macon Nievre
Philippe Eiffel
CR2 RITOULER Mme Commerciale 25 Rue 71460 Santilly Cote d’ Or
Delphine des
muets
CR3 VERLAT Jean— Mr Commercial |2 rue 71300 Montceau |Saéne &
Michel Voltaire Loire
CR4 AZIM Mr Commercial 34 rue 71400 Autun Yonne
David des
Canaris
Code Nom Tel Fax
CR1 CARON 03 85 34 12 56 03 85 67 43 25
CR2 RITOULER 03 8552 34 16 03 85 52 34 77
CR3 VERLAT 03 85 32 13 15 03 85 43 12 87
CR4 AZIM 03 85 43 18 56 03 85 21 67 12
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Salariés Etablissements

Bulletins

Virement des salaires Tableau de bord

» Choisir Salariés :
1. Visite d'une fiche :

- Salariés
Matricule Civilité Nom / Prénom /  Muméro de sécurité sodale Date d'entrée du contrat Nature d'emploi Service Profil Statut du salarié En Sommeil
=] Raison sodale: Société de démonstration

EMP0001 Mademoiselle BERNARD SOPHIE 2-89-02-75-154-029-99 01f09/2009 Apprenti Comptable 01 Apprenti (< 11 salariés) Présent
EMPOO11 Monsieur DEMIS BENOIT 06/01/2011 Commercial sédentaire 03 Cadre Présent
EMPO0D2 Madame DROUET |CHRISTELLE |2-90-03-99-399-995-99 01/01/2011 Comptable 01 Bulletin simplifié Non Cadre Présent
EMPO0DS Madame JAREAU |CLAIRE 01/01/2011 Directrice commerciale 03 Cadre forfait jours Présent
EMPO0D4 Mademoizelle | METALLIN | ELODIE 01/01/2011 Commerdial sédentaire 03 Cadre Présent
EMPO013  |Mademoiselle PERUGIA | CAROLINE 01/01/2010 Assistante Paye 01 Apprenti (= 20 salariés) Présent
EMPOO12 Mademoiselle | PERUS DELPHINE 01/01/2011 Techniden Qualité 02 Mensuel Non Cadre Présent

Vous avez la liste des salariés de I'entrepriseyrgm visiter une fiche double clic sur
Madame Drouet par exemple.
Ce qui donne :

Fichier Edition Vues Actions Fenétres
|| &3 Envegistrer (% Enregistrer et Fermer F7 Enregistrer et Nowveau | 5 @ | 13| %€ | @ @ | Bl Fermer
= Préparer le bulletin sans profil -+ Nouvelle entrée ) Créer un document administratif

e o o
N®SS 2-90-03-99-895-999-99 Mom de naissance |PICOSO Prénom

Adresse | Contrat | Paye | Congés payés | Réglement [ Bulleins | Dédarations | Notes|
= Charger » Adresse [7RuE LameeRT

Adresse (suite) |

Aoresse (suite) |

Adresse (fin) [
o - D
Département Pays |France

Téléphone fixe Téléphone portable |

Email [
Etat civil Situation familisle
Date de naissance [20/03/1990 Situation famiiale Marié(e) [~]
[France Nombre enfants [
Commune |Les DoUREES Nombre adultes [
Départemant |ALPESDE-HAUTEFROVENCE Lien de parenté avec femployeur | =[]

Pays de naissance |France

NS5 provisoire |
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| WS
Vous pouvez ainsi regarder chaque onglet avecléa® soit en classe entiére soit devant
un poste.

Je le fais avec un vidéoprojecteur en classe enti@e premiére fois ou suivant I'avancée
des travaux en classe d’'info.

Onglet Divers

| [ Salaric DROUET CHRISTELLE

Eichier  Edition Yues Actions Fenétres 2
| Gl Envegistrer (% Encegistrer et Fermer i} Enregistrer et Noveau | 5 [ | 13 | 3¢ | @ @ | @ Fermer

= Préparer le bulletin sans profil « « Nouvelle entrée L Créer un document administratit

i e o
NeSS 2-00-03-59-999-999-99 Nom de naissance [PICOSO Prénom CHRISTELLE

Adresse| Contrat |paye | congés payés | Redement | Bulleting | Déclaratons | notes |

Enmée
Date dentrée dans fentreprise [01/01/2011 | =] motifdentree |Embauche [~[7]
Date dentrée dansle conwat [01/01/2011 [=| [CIEn sommei
Référence du contrat Contrat Simplifié Non Cacre | statutde présence [présent [-]
Date dandienneté [o101/2011 | =] Situation administrati [ 7]
Tt |Société de dé ] [=[2] convention collective [cen smrec =[]
Service |Service administration | = [£] mature emploi |comptable [=[2]
Code emploi (PCSESE) [ [=l7]
Emplai
Type de contrat |contrat & durée indéterminge [ Date fin CDD prévue |:|z|

Spéaifiaté cu contrat d travail [Salarié nan concerné

Inttulé cu contrat de ravai
Employeurs multiples |Employeur unigue [ =] Emplois muitiples
Caractéristque du contrat [Temps plein [+ [Z] Taux temps partiel
Statut catégoriel IRC |nan cadre [+] statutcatégoriel con
Taux AT oz [= Taux transport

Sortie

(]

|

&

8 Salarié DROUET CHRISTELE ’ = TP o= = e

Fichier En_i:hnn NMues  Actions Fenétres 7

I5] Enregistrer |3 Enregistrer et Fermer "’J', Enregistrer et Nowvesu | g Qj | == ‘ x | @ @ | ﬂ Eermer
é- Préparer le bulletin sans profil « « Nouvelle entree '3 Créer un document administratif

Matricule EMPOD02 civilié Nom DROUET
Ness 2-60-03-99-099-09-99 Nom de naissance [PICOSO Prénom CHRISTELLE

Adresse I Com:at| Paye | Congés payés I Réglement | Bulletins: | Dédlarations I MNotes |

[Tlprendre les plafonds et taux en vigueur & la période d'emploi  Salaire mensuel 1406,00 E Forfait en jours
Décalage de paye |Paramétrage £ it - | Heures mensuelles 151,67 E Salaire horaire
Profil salarié |BuUEﬁn simplifié Non Cadre | - Taux abattement |
[TlBase cotisation forfaitaire Classement conventonnel

Régime de base |Régime gén| = |Pa’somabser ] Niveau ‘

Organisme de 55 URSSAF PA Coeffcient |
Organisme de Péle-emploi Indice ‘

(]

Position ‘
Tranches de cotisation Echelon ‘
# Ajouter X Supprimer D Reinitialiser [¥] 52ns dassement conventionnel
L Code de 'organisme Code de Iz tranche Exonérations URSSAF
b URSSAF PARIS L g Ajouter X Supprimer
Péle emploi TAB
P Se—— - Exonération URSSAF
ARRCO Mon Cadre T2
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la matiére en terme d’argumentation.

Pour les CP : 'exemple de démonstration est ersjouvrés, soit 2.08 pour un équivalent de

2.5 jours ouvrables.

2. Modification de parametres

Si vous voulez entrer dans les détails, vous pdiaezquelques modifications pour
mieux coller au cours. Pour cela, choisir le merard®eéetres + Démarrer une tache

Paramétres  Outils  Fenétres 2

-

Informations société

Natures d'emploi

ey

Administraton

SIREN 404833048
Norbre de fectons put I DAOS)
M

Dédarant

Régimes de cotisation

Vous trouverez

Types dactivités.

(] Standard [¥]Spectade
@leTP VIHeR
[¥] Agricole

Raison sociale |

S —

—

Adresse 1

Adresse 2

[
[
adresse3 |
Adresse s |

ot -
T

E.Rohan Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr
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Fichier  Edition

1o Envegistrer [ Enregistrer et Fermer | (5 [ | ﬁ Eermer

Actions  Fenétres 2

L Créer un document administratif

Informations admiistratives |Informations de paye | Organismes | Congés payés | Exerdces | Médeane du wavai | Effectfs | [ Wotes|

Forme juridique ou Civiité [SARL

|'E] Logo

Téléphone Partable [Tél, Portable |

Nom -Raison socale | JELX PASSIONS LIEGEARD | [ Charger [ Enregistrer | ¥ Redimensionner 2
Qualité de lapersonne. | | [ el 1

NIC [ono22 | !

NAF[APE ‘Commarce de détail de jeux et jouets en magasin spécialisé | X, E]

Capital [ 20000,00

Contact

Civilité Cwilité =[]

Prénom I |
Nom I ‘
Téléphone Fixe  [Tél, Fie | Fax Fax

EMal [E-mail |
Site internet I |
Adresse

Adresse |25 rue Montmartre

Adresse (suite) |Adresse

Adresse {suite) |Adresse

Adresse (fn)  |Adresse

Codepostal | 75002

[=[2] vie

|PARIS 2EME ARRONDISSEMENT

Département  |PARIS I

Pays

[France

Vous pouvez

changer ici les jours ouvrés en jours ouvrablesrpetrouver les 2.5 jrs de CP, a

votre guise ! Personnellement, je ne le changédlpas

Fichier Edition Actions Fenétres 2
5 Enregistrer [’2_ Enregistrer et Fermer | % g | u Fermer
3 Créer un decument administratif
| Informations administrativesl Informations de paye | Drganismesl Congés payes |Elcercices| Médedne du travail I EFFecﬁFsl Comptabilité I Notes|
Congés payés
Planning établiszement |Planning Temps Plein \ | -
v
Mois de fin des exercices de CP |mai M | v|
Made |Jours ouvrables | '|
Congés payes acquis par mois |
Mombre de jours pour |e calcul de I'absence CP |
Congés supplémentaires acquis par mois |
Provision CP
Taux de charges fiscales pour le caloul |
Taux de charges sociales pour le caloul |
[ Gestion des CP andienneté
Ordre de décompte des CP |Ancienneté puis CP n-1
Congés de ['établissement
<« février 4 2011 mars 2011 avril 2011 mai 3 2011 »
Il mm j v s d Il mm j v s d Il mm j v s d Il mm j v s d
g3 1 2 3 4 5 & i 12 3 4 5 & e 1 2 3 ]
77 8 9 10 11 12 13 u ¥y 8 910 11 12 13 5 4 5 § 7 8 910 ¥ 2 3 4 56 7
3 14 15 16 17 18 19 20 214 15 16 17 18 12 20 #8011 12 13 14 15 16 17 29 10 11 12 13 14 15
9121 22 23 24 25 26 27 Bl 21 22 23 24 25 26 27 17 18 19 20 21 22 23 24 2| 16 17 18 19 20 21 22
B 28 29 30 31 13-262728293[] | 23 24 25 26 27 28 29
1 15 1 =331 i@ 3 4 s
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Le changement est immédiat sur la fiche du salarié !

Fichier Edition  Actions

Fenétres

z

E Enregistrer [¢2 Enregistrer et Fermer | H 91 | ﬂ Fermer

:_L Créer un document administratif

| Informations administratives | Informations de paye | Organismesl Congés payes |E)(ercices | Médedne du travail I Effectifs | Comptabilité I Motes |

Congés payés

Planning établiszement

Mois de fin des exercices de CP
Made

Congés payes acquis par mois

Mombre de jours pour |e calcul de I'absence CP |

Congés supplémentaires acquis par mois

Provision CP

|Planning Temps Plein

|mai

|Jours ouvrables

Taux de charges fiscales pour le caloul |

Taux de charges sociales pour le caloul |

[ Gestion des CP andienneté

Ordre de décompte des CP |Ancienneté puis CP n-1

Congés de ['établissement

<« février 4 2011 mars 2011 avril 2011 mai 3 2011 *#

Il mm j v s d Il mm j v s d Il mm j v s d Il mm j v s d

g3 1 2 3 4 5 & i 12 3 4 5 & e 1 2 3 ] 1

77 8 9 10 11 12 13 u ¥y 8 910 11 12 13 5 4 5 § 7 8 910 ¥ 2 3 4 5 6 708

3 14 15 16 17 18 19 20 214 15 16 17 18 12 20 #8011 12 13 14 15 16 17 29 10 11 12 13 14 15
9121 22 23 24 25 26 27 Bl 21 22 23 24 25 26 27 17 a

13 19 20 21 22 23 24

M 28 29 30 31

8735 26 27 28 29 30

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31 1 3 4 5

Aujourd'hui

2 La Gestion administrative d’une embauche

Vous allez enregistrer un nouveau salarié, ce jour.

Retour au menu salarié
Identité CARON
Philippe
Matricule EMP00014
Salaire mensvuel 11.90x151.67
de base
Fonction Commercial
Emploi codifié Code =220
Commercant
salarié
Statut Non cadre
Date 01/01/2013
d’embauche

Adresse (rue)

17 Rue Eiffel

Adresse (ville)

71000 Macon

Date de
naissance

01/04/1963

Lieu de
naissance

80 AMIENS

N° de sécurité
sociale

163048025609011

E.Rohan
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Clic droit et Assistant : Suivre la procédure tres simple |

[& EBP Paye Classic Op viicr 20
Fichier Edition  Affichage  Salariés  Bulletins  Etablissements  Opérations  Paramétres de paye  Paramétres  Outils  Fenétres 2

@ O~ Bl| [ wower 2 witir ) )| [ || G *~ ] [ | Voo [ rsens ysoms) o] 4 g semenceropice

Line”

- Salariés

— Raison sodiale
@ Assistant de aéation du...

T créer un document admi

7 DUE O | Matrice Civiité ~ Nom / Prémom / Numérodesécuritésodsle Datedentrée ducontrat  Naturedemploi  Service profl Statut du salarié  En Sommeil
S préperer e buetin apar.. || = [ JEUX PASSIONS LIEGEARD
Préparer cbuletn apar,.. || | [][EVPO00L | Mademosele [BERNARD [SOPHIE | 2690275-15402885 [ b1/09/2008 [ Apprent Comptable |01 | Apprent (< 11 sslriés) Présent L
[ Préparer le bulietin sans présent
Modome  DROLET Buletin simplfié Non Cadre Précent
Navigaton []|evPoo0s  Mademe  |JaREAU |CLARE CIGIEY Drectrice commerciae |03 Cacie forfait jours présent
=8 Démarrer ure thche [][EvP00D4 | Mademoiselle | METALLIN [ELODIE o1/01/2011 Coromerdial sédentaire |03 Cache Présent
5 (5 Salariés []|EvP0015 | Mademoiselle |PERUGIA |CAROLINE 010y/210 AssistantePaye |01 Apprent (>= 20 salariés) présent
R Salariés EMPO012 | Mademoiselle |PERUS | DELPHINE o1/01/2011 Techricen Quali |02 Mensuel Non Cacre Présent
& £ Administratf []|EwPo00s | Monseur  |PORTIER |STEPHANE G Technen Qualie |02 CUI - CAE (secteur non marchand) présent =
'} Modéles de documen. []|eMP0005  |Madame  |RAVIN | ODILE 01/01/2011 Technicien Qualité |02 Mensuel Non Cadre Présent
) 5 Congés et Absences []|EMPO0D7 | Monseur | RINGUAI | SEBASTIEN 01/01/2009 Techniden Qualité |02 Mensuel Non Cacre Présent
) Types dabsences [][EvP000s  |Mademe  |ROQUES |EANNE 01/01/2008 Assistante Paye o1 Mensuel Non Cacre Present g
3 Interrogation des donnéi., || = = .
2 tnoresers D)|owpoo0s | Monsiewr [ TONIER _LaURENT 1/02/2011 Directeur Techrique 02 Buletn smpifié Cadre présent
[F][EPoo1s | Monsiewr  |vOISINA_[ERIC o1/01/2011 Coromerdial sé isation exo URSSAF |Présent

¥ Assistant de création d'un sslari

L Créer un document administratif

B buE

[ Préparerle bulletin 3 partir du profil salarié

[} Préparer le bulletin 3 partir du bulletin précédent

Préparer le bulletin sans profil

Rafraichir

Ajouter

Modifier

Supprimer

Dupliquer

Sélectionnertout

BEoXs\O8

I Imprimera liste »
Exporter >
| Deplier tout

i Plier tout

| B Vues

i Filtrer sur cette valeur

Supprimer s filtres

Sélection: 1/13 () Logiciel non activé EBP Demo Paye 2012 4.0 FR Clas

E.Rohan Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr 8
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rm Salarié CARON PHILIPPE (Nouveau) — WIS T R | [ |
Fichier Edition Vues Actions Fenétres ?
..é“Emeg‘g.t;er bl En-mg'n:tré;;tFerm_ﬂ %} Emegi;hﬂ et Nu-#ve,au | ﬂEﬁ @l k3 | x | @ @ | n Eermner
.-'___ Préparer e bulletin sans profil ;‘P Nouvelle entree -_;l Créer un document administratif
Matricule |EMPoD1S | civiits [Mansizur [>| nom |caron
N= S5 |1-63-04-80-256-090-11 | Nom de naissance | | Prénom |PHILIPPE
Adresse |Contrat | Paye | Congés payés | Réglement | Bulleting | Dédarations | Notes |
| Charger »  Adresse 17 RUE EIFFEL |
Adresse {suite) | |
W Adresse {suite) | |
Adresse {(fin} | |
Aucune image Code postal 71000 [z (2] vie [Macon [+
Département  |[SAONE-ET-LOIRE [+ [#] Pays |France [+
Téléphone fixe  |0385354589 | Téléphone portable 0625147895 |
E mail |Caronphil@laposte.net |
Etat civil Situation familizle
Date de naissance |01/04/1963 | 7|  situation familiale |calibataire
Nationalite |Frar|ce | ¥ Nombre enfants |
Commune |.hMIENS | x Nombre adultes |
Département |SOMME | hd Lien de parenté avec l'employeur |
Pays de naissance |Frar|ce | hd
M©55 provisoire | |
L
|
Vabicie  |EPOBIS | e [Forsar =] tom E
wess \ | Mo de naisance | | prénom [phiepe

Adresse| Contrat [Paye | Congés payés | Réglement | Buletins | Dédarations | Notes |

Entrée
Date dentrée dans fentreprise [01/01/2011 | »| wotfdentrse [Embauche
Date dentrée dans ke contrat [01/01/2011 [+ [CIEn Sommei
Référence du contrat |contrat Non cadre | stetutde présence [Présent
Date dandenneté [o1/01/2011 [+] situation administrative |
[3EUx PAssIONS LIEGEARD | Convention collective |cen synTeC

Service [service commerdal | =[Z] wature emploi |commercial sédentaire

Code emploi (PCS-ESE) |
Emploi
Type de contrat |contrat 3 durée indéterminée [+ [#] pate fin coD prévue [ [+]
Spécificté du contrat de travail Salarié non concerné [ 7 [£] miinié du contrat de travail  [Autres contrats
Employevrs multiples |Employeur unique [ =] Emplois mutples |Emploi unique: [+
Caractéristique ducontrat  |Temps plein [+ [#] Tous temps partie [
Stahut catégoriel IRC [on cadre [ =] statut catégoriel con |Employé admiristratif dentreprise, de commerce, agent de service |-
Taux AT o1 [7[£] Tauxtransport =[]
Sortie
Date de sortie | [=] Motif de sortie [ [=[#]

E.Rohan Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr
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T8 Salaié CARON PHILPPE (omemy T 0 0 T m T meew

Fichier _Edit'ton Yues Actions Fenétres 7
=] Enregistrer [% Enregistrer et Fermer = Enregistrer et Nouveau | = ld | liz | b 4§ | ) @ | Bl Eermer

[l prendre les plafonds et taux en vigueur & la période demploi  Salaire mensuel 1804,87 . Forfait en jours
Decalage de paye |Paramétrage etablissement [+ | Heures mensuelles 151,67 ﬂ Salaire horaire

. Préparer le bulletin sans profil <= Nouvelle entrée | | Créer un document administratif
Matricule [EMPoO1S | civiite Monsieur | =] nom |caron |
Ne 55 |1-63-04-80-256-090-11 | nom dz naissance | | Prénom |Pr_IPPE |
| Adresse | contrat| Paye | Congés payés | Réalement | Buletins | Dédarations | Notes |

Profil salarié |Mensuel Mon Cadre | v Taux abattement |
[T Base cotisation forfaitzire Classement conventionnel
Régime de base |Régime génl b [Pam ] Miveau |II |

Crganisme de 55 m Coefficient |

Organisme de Pdle-emploi Indice |

Position  [2.1
Tranches de cotisation Echelon |

qp Ajouter X Supprimer 7| Réinitialiser [ 5ans dassement conventionnel
Code de 'organisme Code de la tranche Exonérations URSSAF

» URSSAF PARIS T = Ajouter 2 Supprimer
Péle emploi TAB
N = Exoneration URSSAF
ARRCO Mon Cadre T2
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-» J = F F P

L& Salarie CARON PHILIPPE (Nouveau)

Fichier Edition Vues Actions Fenétres 2
{5 Enregistrer | Enregistrer et Fermer %'? Enregistrer et Mouveau | % g |£1 | ¥ | \g':} @ u Eermer
i Préparer le bulletin sans profil «» Nouvelleentrée | Créer un document administratif
Matricule |EMPoD1S | civiite [Monsieur | =] mom |caron |
Ne S5 |1-63-04-80-256-090-11 | Nom de naissance | | Prénom |PrLIPPE |
| Adresse | Con_h'atl Paye I Congéspa}fés| Réglement |Bt.dleﬁ:15 | Déda.raﬁcmsl Nohes|
Salaires
Bangue socété pour les salaires |Baﬂque Principale | - Mayen de paiement des salsires |l-'|remer1t | -
Bangue du salarié pour les salaires |C.-'-\ISSE D'EPARGNE | Code pays | | > | # !
Domiciiation 1 |sa0NE ET LOTRE | R | |
Domidiiation 2 | | man | |
Domiciiation 3 | | Bc | |
Compte comptable du salaire |421CARDN |-'
Acomptes
Bangue socété pour les acomptes | | - '_!‘1 Moyen de paiement des acomptes | | | !
Bangue du salarié pour les acomptes | | Code pays | | > | F !
Demicilation 1 | | R | |
Domiciiation 2 | | man | |
Domiciiation 3 | | Bic | |
Compte comptable de 'acompte |425CARDN | hd

Enregistrer !

E.Rohan Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr
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-» J = F F P

L& Salarie CARON PHILIPPE (Nouveau)

Fichier Edition Vues Actions Fenétres 2
{5 Enregistrer | Enregistrer et Fermer %'? Enregistrer et Mouveau | % g |£1 | ¥ | \g':} @ u Eermer
i Préparer le bulletin sans profil «» Nouvelleentrée | Créer un document administratif
Matricule |EMPoD1S | civiite [Monsieur | =] mom |caron |
Ne S5 |1-63-04-80-256-090-11 | Nom de naissance | | Prénom |PrLIPPE |
| Adresse | Con_h'atl Paye I Congéspa}fés| Réglement |Bt.dleﬁ:15 | Déda.raﬁcmsl Nohes|
Salaires
Bangue socété pour les salaires |Baﬂque Principale | - Mayen de paiement des salsires |l-'|remer1t | -
Bangue du salarié pour les salaires |C.-'-\ISSE D'EPARGNE | Code pays | | > | # !
Domiciiation 1 |sa0NE ET LOTRE | R | |
Domidiiation 2 | | man | |
Domiciiation 3 | | Bc | |
Compte comptable du salaire |421CARDN |-'
Acomptes
Bangue socété pour les acomptes | | - '_!‘1 Moyen de paiement des acomptes | | | !
Bangue du salarié pour les acomptes | | Code pays | | > | F !
Demicilation 1 | | R | |
Domiciiation 2 | | man | |
Domiciiation 3 | | Bic | |
Compte comptable de 'acompte |425CARDN | hd

Enregistrez !

E.Rohan Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr
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3 La Gestion des employés : La DUE

ni=cds

Fichier Edition  Affichage Salariés Bulleins _Exablissements  Opérations Peramétres de paye  Paramétres  Qutils Fenétres 2

Q- O-B| O Aouter # Modiier ) 0| [weshercrer> | §- 7~ B 3| Vues [ resenss Systeme) [ -] B o souvegardesapce

- Salariés

Raison sodale /

s Assistant de réation du. .
7] Créer un document ad " . S . |
T DUE O | Matrice Civiité ~ Nom / Prémom / Numérodesécuritésodsle Datedentrée ducontrat  Naturedemploi  Service profl Statut du salarié  En Sommeil
&
buletin & par. 0 JELIX PASSIONS LIEGEARD
buletin & par... [J[EMP00DL | Mademoiselle [BERNARD [SOPHIE | 2-83-02-75-154-025-88 [01/09/2008 [4pprent Comptable |01 [ Apprenti (< 11 salariés) Présent
[} Préparer X buletin sans []|evPoo1s | Monsiewr  |DEMIS |sENOT | |os/01/2011
Fl E¥P0002  Madame D 1 Buletin simplfié Non Cadre
i Assistant de création d'un salarié =
[]|evPoo0s  Madame |3 i h Drectice commerciae |03 Cadre forfait jours présent
[F|EMPO0D4 | Mademoiselle g Créerun n Commercial sédentaire |03 Cadre Présent
5 (5 Salariés []|EwPo013 | Mademoiselle 1 Assistante Paye o1 Apprenti (>= 20 salariés) présent
R Salariés EMPO012 | Mademoiselie |Pi =t Préparerle bulletin 3 partir du profil salarié 1 Techricen Quali |02 Mensuel Non Cacre Présent
& £ Administratf []|EvPoo0s | Monsieur [} Préparerle bulletin & partir du bulletin précédent 1 Technicen Qualité |02 CUI - CAE (secteur non marchand) présent
[3) Modles de [1|ePo00s | Madame [} Préparerle bulletin sans profil 1 Techricien Qualité |02 Mensuel Non Cadre Présent
) 5 Congés et Absen| []|EMPo007 | Monseeur ) e s Techniden Qualité |02 Mensuel Non Cacre Présent
B Types dabser =
B Types dab EVPOOOE  |Mademe R 5 Assistante Paye o1 Mensuel Non Cacre Present
& Interrogation des = [ Ajouter -~ ~
[]/ewPoo0s | Monseur |7y 1 Directeur Technioue |02 Buletn smpifié Cadre présent
= Impressions = Modifier
[][evPoots | Monsieur 1 Coromerdial sé isation exo URSSAF |Présent
Supprimer
Dupliquer
Selectionner tout
Tmprimerla liste ’
| Exporter.. v
l Déplier tout
| Pliertout
| BB Vues

Filtrer sur Nom = DROUET

Supprimer les filtres

Sélection: 1/13 () Logiciel non activé EBP Demo Paye 2012 4.0 FR Classic

Choisir DUE
Puis Imprimez !
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(1

3 ETABLISSEMENT EMPLOYEUR
B SIRET [« ol ol a][slfalalalls[olal[a][z]] [FremapEmARY < <] </=]

N, prénsens Tl ] e [
M 4,% 0. X P R 5.5 I 0N 5 L. I X .G E K R D

z 8 ra s, Mo o tas rktrca,

e R
Pltsbbsmermmol 00 | 7| 2l 0002 |ramzs,  pmwx Amamoms s sEzwnET o, 0, |
el puilal L=r ]

Adresso do
i PRt o ol [ |: ™

T L T Aol M Moo L deedo b b po A b B B 0 4 b b0 . _J b8 B4 A b p. @ b b b..F 4 §. -l
Mumnbro de Tephons: | || [ | [ [ [ I [ 1 | memdrodeTemcops:| || | | | || || ] |

) FUTUR SALARIE

__Iv".:lﬂu“ [l B s ] e A P U Mom maritsl: |0.®%,9, 9, T, T

CERR IS TILLIX
| ek el el et el S Tl e o Tl Y | i F k-804 b8 & 4 F. 8.0 @& % 3. .3 1§ Saxs T mes#)

[2] [a]la] [e]l sl el fo [Ta][ 2] fo fla|[a] o [To] [ Deesensesmes | [=][2 [2] 2] [z {[a][e][ 2]

v ﬂﬁ'ﬂ'ﬁlﬂ Jih'bph‘ Mol s L& 4 0 o b 8 4 ) % b 8 4 4 4 & & 4 § @' '& 4 8 | }
SR 11

(oot ribbemmt ) | || ©j{% | =35, 00Ty REEiS) 0y g g0 0y o ou ey iy

Dipart,  Cormemars fpour Paes, Lysn ol P S el Faps e fannasn

Admesechisalerdd | T) (R9E G LoR MR K A®, 5 ) 4 b4 4 LB s 4 v &9 4 b s om 4 4y & 3 |

o
mm-n] Ljjafjz 0| |00 RO &S

o A L e e S e --.-.----.E Fall =4 e V=] E Jle [0 =

G AUTRES ELEMENTS SUR L'ENTREPRISE ET SUR L'EMPLOI
Taevice O

e
Efectil du Pt avant |

Sagit-d du premesr aalirsd smbsuchs de nobe

_:]ou: _JNon
5i oul, affectil de Fesvirepras avant Fembaschs __i |__ Activitd princinss xierts oo Metablissernant |

|fo =, =. % . = = A om, gl Eom L dom, L jym Ex -k 1,a,a,m & =]

Msture de Pomplsl ot qusifieatian” | || | Durds do I pieiode Tasani s |
Sauation du salarié avant Fambauche” | |

LA P 8 e T s b et R i i, § S et O e i 8 e e 1 Y . 4 S o SR Sl 5T i T T B

Jnmmm

k'x] Contral b Durbe inddbeeminds | _| eu Conteat & Durde Ditermings 51 COD, dabe s la fi 5 contrat HEREREN

A

f@ 51 LE SALARIE N'A PAS DE NUMERD DE SECURITE SOCIALE [DANDE 0 MMATRICLLATION,

Sagitl d'un ageet frmptey e g I eots eun statut fometion pablgue) _Jou [_JMen
\ ¥,

A moos o AamoEoTCEIME Le iﬂ:.E.:l.J.:I;:!.l';.'li Signahso

A partir de la fiche du salarié, vous pouvez ctéat document administratif, contrat de
travail, lettre d’embauche etc.....

Rien de plus simple, ouvrir la fiche ....choisir aréa doc. Adm puis sélectionner le
document désiré dans la liste.
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% = e
% Assistant de création d'une lettre ou d'un contrat

Modéle |Contrat & durée indétermninée {CDI)

Salarie |DF‘.DUI:—I' CHRISTELLE

Lancez
EELELT

< Précédent || ; Lancer

Suant =

| (oo

Classeur  [Embauche - CoI

Nom de fichier [E1_20130106185725_Contrat 3 durée indétermninés (COT) rtf

Desaription [Contrat a durée indétermninée (CDT)

| Acouel | inserton Mise n page Ve

Atten(lcn' Les modéles mis &

voire disposition sont & adapter en fonction des nécessités et

travail.

Entre les soussignés
La Sociéts SARL JEUX PASSIONS
représentée par M. (....)
Ci-aprés dénommé I'employeur,

Dune part,

91410 DOURDAN
Ci-aprés dénommé(e) lela salarié(

Diautre part,

1l 2 été convenu ce qui suit :

Modifiez selon vos souhaits et imprimez !

E.Rohan

accords, lois et réglements applicables au contrat de

LIEGEARD, code NAF n° 47657

dont le siége sodial est situé au 25 rue Monimartre 75002 PARIS 2EME ARRONDISSEMENT
) agissant en qualié de (...

Et Madame DROUET CHRISTELLE né(e) le 20/0311990 4 LES DOURBES( 04)
de nationaiié francaise ((ou : de nationnalité (... -l
immatriculé(e) & la Sécurié sociale sous le n® 2-0-03-99-399-999-99 et demeurant au 7 RUE LAMBERT

), titulaire de la carte de travail n®

DR

La déclaration préalable & I'embauche de Madame DROUET CHRISTELLE a été effectuée & ITURSSAF de
(.....) auprés de laquelle la Société JEUX PASSIONS LIEGEARD est immatriculée sous le n

Enseignant en BTS AG PME PMI eric.rohandija.fr

T r— = A B I -U- U S S Xz X, Indice A Rédure la police
5] — = = Aa Modifer a casse ~ BB Efface la mise en forme iste 2 plusieurs rivesux ] Afficher/
& Codne  coumr de | ae Itique Souigné Souligné Bamé  Baré  Suffie ., Hignerle  Centrer  Aligner e
[ | Piederie 0 g de police ~_ surbrilance ~ double double A agandrlapolce A Polce texte 3 gauche texteadrate 6= Puces anetlereat oy
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