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Informations institutionnelles

Les Travaux académiques mutualisés (TraAM) 2015-201 6 : développer l'usage
du numérique

Source : Éduscol

L'appel à candidature 2015-2016 pour une participation aux TraAM "Usages du numérique" a
été publié. Pour notre discipline, les thèmes retenus par le ministère sont les suivants : thème
1 - les outils numériques au service de la différenciation pédagogique des enseignements ;
thème 2 - intégration et usages innovants de la vidéo dans les pratiques pédagogiques. Si
vous souhaitez postuler, rapprochez vous de votre DAN (Délégué académique au numérique).
Lien : http://eduscol.education.fr/cid56227/un-accompagnement-au-developpement-
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Modèles du diplôme des Baccalauréats général et tec hnologique

Source : BO MESR n° 19 du 7 mai 2015

Un arrêté définit les modèles de diplômes des Baccalauréats général et technologique à
respecter dès la session 2016.
Lien : http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/pid20536/bulletin-
officiel.html?cid_bo=88375&cbo=1

Modification des conditions de délivrance du BTS To urisme

Source : BOEN n° 18 du 30 avril 2015

Une modification portant sur le contrôle de conformité du dossier est apportée à l'épreuve E6
"Parcours de professionnalisation" du BTS Tourisme.
Lien : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=87921

Séjours professionnels à l'étranger

Source : BOEN n° 17 du 23 avril 2015

Publication de la circulaire donnant, pour l'année scolaire 2015-2016, les orientations
relatives à l'organisation du programme de mobilité internationale enseignante "Jules Verne".
Lien : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=88061

Modification du calendrier des vacances scolaires 2 014 à 2017

Source : BOEN n° 17 du 23 avril 2015

Le calendrier scolaire des années 2014-2015, 2015-2016 et 2016-2017 des nouvelles zones
A, B et C est publié.
Lien : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=88086

Calendrier des épreuves des examens du Brevet de te chnicien supérieur, du
diplôme d'État de Conseiller en économie sociale fa miliale et du diplôme
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d'Expert en automobile - Session 2015

Source : BOEN n° 15 du 9 avril 2015

Par arrêté de la Ministre de l'Éducation nationale, de l'enseignement supérieur et de la
recherche, la date du début des épreuves écrites ou pratiques, organisées à partir d'un sujet
national, des examens de la session 2015 du Brevet de technicien supérieur, du diplôme de
Conseiller en économie sociale familiale et du diplôme d'Expert en automobile est fixée. Le
calendrier tient compte des groupements intervenus pour les épreuves communes
concernant la culture générale et expression, les mathématiques, les langues,
l'économie-droit et management des entreprises.
Lien : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=87366

Modalités d'évaluation du stage et de titularisatio n des personnels enseignants
et d'éducation de l'enseignement public

Source : BOEN n° 13 du 26 mars 2015

L'objet de cette note de service est de préciser, à compter de l'année 2014-2015, les
modalités d'évaluation et de titularisation des stagiaires recrutés par concours.
Lien : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=87000

Enseigner avec le numérique

Les Travaux académiques mutualisés (TraAM) 2015-201 6 : développer l'usage
du numérique

Source : Éduscol

L'appel à candidature 2015-2016 pour une participation aux TraAM "Usages du numérique" a
été publié. Pour notre discipline, les thèmes retenus par le ministère sont les suivants : thème
1 - les outils numériques au service de la différenciation pédagogique des enseignements ;
thème 2 - intégration et usages innovants de la vidéo dans les pratiques pédagogiques. Si
vous souhaitez postuler, rapprochez vous de votre DAN (Délégué(e) académique au
numérique).
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Lien : http://eduscol.education.fr/cid56227/un-accompagnement-au-developpement-
des-usages-des-tic.html

La Lettre d'information TIC'Édu n° 36 en Économie e t gestion

Source : Éduscol - Économie et gestion

La Lettre d'information en Économie et gestion de la Direction du numérique pour l'éducation
(DNE) s'articule autour de quatre rubriques : un zoom sur les outils numériques nomades,
enseigner avec le numérique, se former et se tenir informé(e).
Lien : http://eduscol.education.fr/ecogest/ticedu/ticedu-ecogest-36

Codes QR et réalité augmentée

Source : École branchée

Lors du 33ème colloque de l’Association québécoise des utilisateurs de l'ordinateur au
primaire et au secondaire (AQUOPS), un atelier a permis de démontrer plusieurs utilisations
pédagogiques des codes QR, ces codes-barres abstraits qui peuvent être lus à l’aide d’une
application spécifique sur terminal mobile et qui permettent de diffuser des informations
rapidement. Pendant ce même atelier, les participants ont été initiés à l’intégration de réalité
augmentée dans la réalisation de projets de classe.
Lien : http://www.ecolebranchee.com/2015/04/16/les-codes-qr-et-la-realite-augmentee/

Éducation et "Substitution, augmentation, modificat ion et redéfinition" (SAMR)
: un modèle pour intégrer le numérique

Source : Econocom (blogue)

"L’acronyme SARM signifie Substitution, Augmentation, Modification et Redéfinition. Ce sont
les quatre niveaux de l’échelle qui, selon le modèle élaboré par Ruben R. Puentedura,
permettent de sélectionner, d’utiliser les technologies numériques dans l’éducation et
d’évaluer leur impact sur l’engagement de l’élève."
Lien : http://blog.econocom.com/blog/education-et-samr-un-modele-pour-integrer-les-tice/

Cryptris, un jeu sérieux pour s’initier au cryptage  de données
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Source : Inria

Via une série de puzzles, le joueur décrypte un message à l’aide d’une clé privée, tandis que
l’ordinateur essaie de décrypter le même message à l’aide d’une clé publique. Le premier
objectif de ce jeu est de faire comprendre à quoi sert la cryptographie et plus précisément
dans quel cas elle est utile. Le second est d’en expliquer les principes de bases.
Lien : http://inriamecsci.github.io/cryptris/

Apprendre à utiliser Twitter : deux guides pratique s

Source : Net public

Ces deux guides pratiques Twitter répondent à bien des questions que se posent les
internautes et mobinautes : comment non seulement connaître les basiques de Twitter mais
aussi savoir utiliser les fonctionnalités avancées du réseau social.
Lien : http://www.netpublic.fr/2015/04/apprendre-a-utiliser-twitter-2-guides-pratiques/

Quatre outils pour créer une veille et recevoir des  alertes par courriel

Source : Les outils de la veille

Cet article présente quatre solutions en ligne gratuites qui offrent la possibilité de recevoir un
courriel à chaque fois qu’un nom ou un terme apparaît sur le web et les réseaux sociaux.
Lien : http://outilsveille.com/2015/04/4-outils-pour-creer-une-veille-et-recevoir-des-alertes-
par-mail/

Les pratiques collaboratives dans l'éducation

Source : ParisTech Review

La revue en ligne ParisTech Review propose une série d'articles sur l'avenir de l'éducation.
François Taddei, biologiste et Directeur du Centre de recherches interdisciplinaires (CRI) a
signé le quatrième épisode de la série éponyme. Pour lui, "si l’on est seulement capable de
résoudre des problèmes classiques, on risque d’être remplacé par une machine ! Il faut que
le système éducatif change, car dans le monde actuel nous avons besoin de gens créatifs et
innovants qui savent travailler en collectif." Le numérique est un des leviers pour développer
les pratiques collaboratives.
Lien : http://www.paristechreview.com/2015/03/12/education-collaborative/
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Recherche motivation des salariés

Source : Le Monde

La rémunération a longtemps été considérée comme l’un des leviers principaux de motivation
au travail. Mais les recherches récentes montrent que la rémunération n’est pas la principale
source de motivation, même si bien évidemment elle reste un élément important.
Lien : http://www.lemonde.fr/emploi/article/2015/04/17/recherche-motivation-
des-salaries_4618328_1698637.html

Dialogue social : les DRH apprécient les outils de simplification

Source : Les Échos Business

L’Association nationale des directeurs de ressources humaines (ANDRH) s’est félicitée
officiellement de la possibilité de fusion des institutions représentatives du personnel. Le
projet de loi de réforme du dialogue social prévoit également moins de formalisme, de
consultations et de négociations.
Lien : http://business.lesechos.fr/directions-ressources-humaines/02124092413-dialogue-
social-les-drh-apprecient-les-outils-de-simplification-110424.php

"Storytelling" : le cerveau adore qu'on lui raconte  des histoires

Source : Les Échos

En communication interpersonnelle, les histoires permettent de transmettre directement des
informations et des valeurs d'un individu à un autre ou d'une communauté à une autre. Les
histoires permettent de partager des émotions avec autrui, des souvenirs. Raconter une
histoire, c’est inviter quelqu’un à visiter notre monde, notre univers.
Lien : http://www.lesechos.fr/idees-debats/cercle/cercle-130624-comment-le-story-telling-
faconne-notre-cerveau-1109308.php

Les ressources humaines peuvent aussi s'appuyer sur  l'analyse des données
d'entreprise
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Source : La Tribune

Aux côtés des directions marketing ou finance, les responsables des ressources humaines
peuvent aussi utiliser pleinement les ressources offertes par une analyse pertinente des
données d'entreprise disponibles. C'est ce qu'on appelle l'analyse décisionnelle.
Lien : http://www.latribune.fr/opinions/tribunes/20140408trib000824197/les-ressources-
humaines-peuvent-aussi-s-appuyer-sur-l-analyse-des-donnees-d-entreprise.html

Quatre types de stress, quatre attitudes qui apaise nt

Source : L'Entreprise/L'Express

Sous tension, les collaborateurs réagissent chacun à leur façon. Or, le corps, les gestes, la
voix, le regard, les mots ciblés comptent pour 93 % de la compréhension des messages. La
communication, notamment non verbale, est donc capitale pour faire baisser la pression
dans l'équipe. Il est primordial pour le manager de trouver le bon canal d'émission sinon le
récepteur ne captera rien, ce qui augmentera le stress.
Lien : http://lentreprise.lexpress.fr/rh-management/management/la-communication-
non-verbale-pour-detecter-quatre-types-de-stress_1672324.html

Ne pas résumer la qualité de vie au travail par une  équation à deux inconnues

Source : Journal du Net

Gérer le stress des salariés d’une entreprise repose sur une démarche individuelle et
personnalisée pour chaque salarié et non en partant du principe qu’un collaborateur se
sentira bien si toute l’entreprise va bien. C’est l’inverse qu’il faut intégrer : quand les
collaborateurs d’une entreprise se sentent bien que l’entreprise va bien.
Lien : http://www.journaldunet.com/management/expert/60569/ne-pas-resumer-la-qualite-
de-vie-au-travail-par-une-equation-a-deux-inconnues.shtml

Cinq secrets de communication des grands leaders

Source : Journal du Net

Les grands leaders sont de grands communicants, parce qu’ils ont cette capacité à se
connecter émotionnellement à leur public. Mais comment s’y prennent-ils ?
Lien : http://www.journaldunet.com/management/expert/60756/5-secrets-

Lecture d'un message - mail Orange https://webmail1e.orange.fr/webmail/fr_FR/pfRead.html?FOLDER=SF_INBOX&IDMSG=37310

7 sur 29 12/05/2015 06:11



Retour au sommaire

de-communication-des-grands-leaders.shtml

Le DRH de demain sera "médiatique"

Source : ANDRH

D’ici les cinq prochaines années, les DRH seront de plus en plus connectés avec l’extérieur,
mobilisés sur les enjeux d’innovation digitale et collaborative ou de RSE, et beaucoup moins
sur leurs missions "traditionnelles" : relations sociales, contrôle de gestion et bilan social,
droit social et gestion du risque.
Lien : http://www.andrh.fr/l-actualite/liste-des-actualites/le-drh-de-demain-sera-mediatique

Comptabilité et finance

Projet de loi de finances rectificative

Source : Le portail de l'Économie et des finances

Le projet de loi de finances rectificative pour 2014 a été présenté en Conseil des ministres, le
12 novembre. La prévision de déficit public reste inchangée à 4,4 % du PIB pour 2014. La
dépense publique devrait croître de 1,4 %. Les principales mesures fiscales : renforcer les
moyens destinés à la lutte contre la fraude, notamment pour ce qui concerne la TVA,
poursuivre l’effort de justice sociale, dissuader la rétention de terrains constructibles et de
logements dans les zones tendues, rendre diverses taxes sur les entreprises non déductibles.
Lien : http://www.economie.gouv.fr/projet-de-loi-de-finances-rectificative-pour-2014

BTS Comptabilité et gestion : les enjeux de la réno vation

Source : Revue Économie et management

Dans un entretien, Jean-Michel Paguet, Inspecteur général d’Économie et gestion, nous
expose sa vision du BTS Comptabilité et gestion rénové en relation étroite avec la profession
et qui entrera en vigueur à la prochaine rentrée. Les réponses aux questions que la revue lui a
posées permettent de saisir l’esprit qui a commandé cette rénovation et d’appréhender les
modalités d’écriture de ce nouveau référentiel.
Lien : https://www.reseau-canope.fr/notice/economie-et-management-n-155-avril-2015.html
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Fiscalité - Cotisations sociales éligibles au crédi t impôt recherche (CIR) -
Précisions apportées à la notion de "jeune docteur"

Source : Bofip-impôts

Le crédit d'impôt recherche (CIR) est un mécanisme d'incitation fiscale au développement de
l'effort de recherche scientifique et technique des entreprises (article 244 quater B du CGI).
Le BOFIP a été mis à jour à deux points de vue : l'administration fiscale a mis en consultation
publique un projet de précisons doctrinales relatives à la notion de cotisations sociales
obligatoires éligibles à l'assiette du CIR ; la notion de "jeune docteur" désormais applicable
au CIR est la définition légale figurant à l'article 612-7 du Code de l'éducation.
Lien : http://bofip.impots.gouv.fr/bofip/9812-PGP?branch=2

Aménagement du régime mère-fille

Source : Bofip-impôts

Le régime mère-fille a été aménagé par la loi de finances rectificative pour 2014 : sont exclus
de son application les dividendes et produits assimilés perçus par une société dans la
proportion où ces dividendes donnent lieu à une déduction des résultats de la société
étrangère qui les verse, et ce dans les cas où il conduit à une double exonération d'impôt sur
les sociétés.
Lien : http://bofip.impots.gouv.fr/bofip/9931-PGP

Dispositif de réduction d'IR et d'ISF pour souscrip tion au capital de PME

Source : Bofip-impôts

Des modifications ont été apportées au dispositif de réduction d'impôt sur le revenu dit
"Madelin". Le bénéfice de ces régimes de faveur est étendu aux "business angels", en
supprimant certaines conditions d'exigibilité : condition tenant à l'effectif salarié minimum au
sein de la société holding, condition tenant au nombre maximum d'associés ou d'actionnaires
dans la société holding.
Lien : http://bofip.impots.gouv.fr/bofip/9961-PGP?branch=2

Cinquième édition de l’étude de rémunération nation ale du cabinet Hays
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Source : Hays

Cette étude présente les tendances globales des politiques de recrutement ainsi que la
mobilité interne et le turnover, et l’accompagnement lors du processus de recrutement.
Concernant les métiers de l'audit et de l'expertise comptable, l'étude montre que 70 % des
cabinets ont recruté en 2014. Les nouveaux profils recherchés : des profils commerciaux et
marketing et des profils liés aux systèmes d'informations. Pour les comptables d'entreprise,
en plus de la compétence technique, sont recherchées : les compétences en communication,
la capacité de synthèse, l'ouverture d'esprit, la proactivité et la logique, ainsi que la
connaissance d'un secteur d'activité particulier.
Lien : http://www.hays.fr/candidats_nos_etudes_de_remuneration/etude-de-remuneration-
2015-1291614

Le Crédit d'impôt compétitivité emploi (CICE)

Source : Compta-online

Ce dossier présente le Crédit d'impôt compétitivité emploi, mis en place pour la loi de finance
rectificative pour 2012 et qui s'applique depuis le 1er janvier 2013. Au sommaire : CICE,
présentation et comptabilisation ; précisions sur les modalités de comptabilisation ;
imputation et utilisation de la créance de CICE ; apprentissage, mécénat... un formulaire
unique ; déclarer et se faire rembourser le CICE.
Lien : http://www.compta-online.com/le-credit-impot-competitivite-emploi-cice-ao1233

L'intérêt des MOOC pour les étudiants de DCG/DSCG

Source : Compta-online

Un diplômé d'expertise-comptable au sein d'un cabinet d'audit résume son expérience d'un
MOOC sur le droit des sociétés. L'article présente le déroulement classique des MOOC, et
tente de mesurer la charge réelle de travail que représentent ces formations, ainsi que les
points forts et points faibles pour une préparation au DCG/DSCG.
Lien : http://www.compta-online.com/-interet-des-mooc-pour-les-etudiants-dcg-dscg-
ao1223

Droit
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Simplification de la procédure civile à la communic ation électronique et à la
résolution amiable des différends

Source : Légifrance

Le décret n° 2015-282 du 11 mars 2015 simplifie les modalités d'envoi des avis et
convocations adressés par le greffe. En particulier, la convocation par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception est désormais réservée au seul défendeur et l'obligation de
doubler une notification par lettre recommandée avec demande d'avis de réception par l'envoi
d'une lettre simple est supprimée. En matière de communication électronique, le décret veut
également simplifier les procédures. Par ailleurs, le recours aux modes alternatifs de
résolution des litiges est favorisé.
Lien : http://legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000030348201&
dateTexte=&categorieLien=id

Piratage de comptes : prévenir, repérer, réagir

Source : CNIL

"Vos comptes sociaux abritent une somme considérable de données personnelles" : bien les
sécuriser pour éviter les piratages d’individus malveillants est donc indispensable. Une fiche
pratique de la CNIL (février 2015) recense plusieurs conseils dans ce but.
Lien : http://www.cnil.fr/documentation/fiches-pratiques/fiche/article/piratage-de-ses-
comptes-sociaux-prevenir-reperer-et-reagir/

Historiques : "faire régulièrement le ménage"

Source : CNIL

Qu'il s'agisse de l'historique de navigation, de l'historique de recherche en ligne, de celui de
la géolocalisation ou de celui des "Like", la CNIL délivre des conseils pratiques pour mieux
protéger les données personnelles.
Lien : http://www.cnil.fr/documentation/fiches-pratiques/fiche/article/historique-
de-navigation-faites-regulierement-le-menage/

"Bring your own device (BYOD)" : quelles sont les b onnes pratiques ?
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Source : CNIL

La CNIL rappelle les bonnes pratiques permettant de concilier sécurité des données de
l’entreprise et protection de la vie privée du salarié connecté, en raison de l'effacement
progressif des frontières entre vie professionnelle et personnelle.
Lien : http://www.cnil.fr/documentation/fiches-pratiques/fiche/article/byod-quelles-sont-les-
bonnes-pratiques/

"Plus jamais seuls dans les rayons" : la numérisati on du commerce de détail

Source : CNIL

Une préoccupation majeure des commerçants : "rendre les magasins plus connectés". La
nouvelle lettre Innovation & prospective (Lettre IP n° 9, 4 pages en PDF), accessible en lien
en bas de page, fait le point sur cette numérisation croissante de la consommation en
magasin, qui implique la prise en compte d’un nombre grandissant de données.
Lien : http://www.cnil.fr/linstitution/actualite/article/article/la-numerisation-du-commerce-
de-detail/

La preuve en matière de contrefaçon

Source : IEEPI

L'Institut européen Entreprise et propriété intellectuelle (IEEPI) propose un entretien avec une
avocate, qui rappelle l'importance de la preuve en matière de contrefaçon : "Le succès de
l’action en contrefaçon est conditionné par la preuve de celle-ci et des préjudices subis."
Lien : http://www.ieepi.org/actualites/paroles-dexperts-laurence-dreyfuss-bechmann.html

Comprendre les seuils sociaux en une infographie

Source : Le Monde

Les "seuils sociaux" représentent les obligations d'une entreprise imposées en fonction de
son nombre de salariés : embauche de travailleurs handicapés à partir de 20 salariés, comité
d'entreprise à compter de 50, salle de repos au-delà de 1 000... Le projet de loi Rebsamen,
en cours d'examen, apporterait quelques nouveautés s'il est voté.
Lien : http://www.lemonde.fr/les-decodeurs/visuel/2015/04/23/loi-rebsamen-comprendre-
les-seuils-sociaux-en-une-infographie_4621525_4355770.html
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Periscope et Meerkat : la diffusion de vidéo en dir ect et le Droit

Source : Net public

Les applications de "streaming" vidéo récemment mises en ligne permettent la diffusion en
mode instantané en ligne de séquences vidéo. Or, les droits à l’image des personnes filmées,
les droits d’exploitation lorsque les images sont issues d’événements et éventuellement, les
droits de diffusion sont concernés.
Lien : http://www.netpublic.fr/2015/04/periscope-meerkat-diffusion-video-direct-droit/

Twitter et la diffamation

Source : Avocat On Line

"Le réseau social "Twitter" a fêté ses 9 ans le 21 mars dernier. Devenu la référence en
matière de médias sociaux, il est aujourd’hui le théâtre d’une multiplication d’actions en
diffamation. Twitter n’est pas une zone de non-droit et ses tweets sont, eux aussi, soumis à
des règles."
Lien : http://www.murielle-cahen.com/publications/diffamation-twitter.asp

Économie

PIB : un outil toxique pour la planète ?

Source : France Stratégie

Le PIB ne prend notamment pas en compte le bien-être des populations, ni les dommages
causés par notre économie sur l’environnement. Pire, la réparation des dégâts liés aux
catastrophes naturelles accroît le PIB. Par ailleurs, cet indicateur ne comptabilise pas les
inégalités ni l’épuisement des ressources naturelles. La vidéo du débat avec Jean Pisani-
Ferry, Commissaire général de France Stratégie.
Lien : http://www.strategie.gouv.fr/presse/interventions-media/pib-un-outil-toxique-
planete-lcp

L’emploi dans la fonction publique en 2013
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Source : Insee

Au 31 décembre 2013, 5,6 millions de salariés travaillent en France dans la fonction
publique. Sur un an, les effectifs globaux progressent de 1,5 %. En 2013, le nombre de
bénéficiaires de contrats aidés a fortement augmenté (+ 36 %). La hausse des effectifs est de
2 % dans la fonction publique territoriale, de 1,7 % dans le versant hospitalier et de 1 % dans
la fonction publique de l’État (4 pages en PDF).
Lien : http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=0&ref_id=ip1544

L’instabilité du revenu, facteur important d’inégal ité

Source : Insee

Le revenu salarial d’une personne est la somme des salaires qu’elle a perçus dans une
année, sachant qu’elle peut avoir changé d’emploi, modifié sa durée de travail, connu des
épisodes de chômage... Parmi les hommes âgés de 26 à 54 ans travaillant dans le secteur
privé, les inégalités de revenu salarial ont augmenté dans les années 1980, puis ont diminué
dans les années 1990 et 2000. Elles ont finalement retrouvé leur niveau de la fin des années
1970 (4 pages en PDF).
Lien : http://www.insee.fr/fr/themes/document.asp?reg_id=0&ref_id=ia20

Lutte contre le gaspillage alimentaire : propositio ns pour une politique
publique

Source : La Documentation française

Ce rapport a pour but d’identifier les freins qui persistent tout au long de la chaîne alimentaire
et de proposer des adaptations du cadre législatif et réglementaire. Ses principales
propositions sont les suivantes : rendre obligatoire le don des invendus alimentaires
consommables à toute association caritative habilitée qui en fait la demande ; interdire la
destruction systématique par les industriels de l'agroalimentaire des produits consommables
des marques de la grande distribution et en permettre le don à des associations (54 pages en
PDF).
Lien : http://www.ladocumentationfrancaise.fr/rapports-publics/154000257-lutte-contre-
le-gaspillage-alimentaire-propositions-pour-une-politique-publique

Trois réflexions sur la situation de la Grèce
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Source : Natixis

Le risque que la Grèce sorte de l’euro est redevenu une cause de perturbation des marchés
financiers. Trouver une solution raisonnable à la crise grecque semble passer par la réponse
à trois questions : que faire avec la dette publique extérieure de la Grèce, essentiellement
constituée de prêts de l’Europe, du FMI, et de la BCE ? ; une dévaluation (donc une sortie de
l’euro) est-elle nécessaire pour que la Grèce retrouve la croissance économique ? ; quel est
le réel besoin d’augmentation des dépenses publiques en Grèce (pour lutter contre la
pauvreté, rétablir les dépenses publiques nécessaires : santé, éducation, retraites...) ?
Lien : http://cib.natixis.com/flushdoc.aspx?id=84801

France : la reprise, enfin !

Source : OFCE

Les prévisions de l'OFCE pour 2015-2016 : "La reprise qui s'annonce" propose une vidéo
avec des interventions de Mathieu Plane, Bruno Ducoudré, Pierre Madec, Hervé Péléraux et
Raul Sampognaro. La présentation à la presse offre un diaporama de 35 pages en PDF.
Lien : http://www.ofce.sciences-po.fr/indic&prev/previsions.htm

Indicateurs : calculer autrement la prospérité d'un  pays

Source : Le Monde

Pour évaluer la richesse d'un pays, il existe depuis les années 1930 le produit intérieur brut,
ou PIB. Cet indice, souvent critiqué en raison de ses critères strictement économiques,
n'avait pas jusqu'à présent d'alternative ; désormais, il existe le SPI, pour "Social Progress
Index", qui mesure le progrès social de chaque pays.
Lien : http://www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2015/04/13/l-indice-qui-calcule-
autrement-la-prosperite-d-un-pays_4614051_4355770.html

Enseignements professionnels

Séjours professionnels à l'étranger

Source : Bulletin officiel de l'Éducation nationale du 23 avril 2015
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La circulaire n° 2015-068 du 20-4-2015 donne, pour l'année scolaire 2015-2016, les
orientations relatives à l'organisation du programme de mobilité internationale enseignante
"Jules Verne".
Lien : http://www.education.gouv.fr/pid25535/bulletin_officiel.html?cid_bo=88061

Nouveau site du CERPEG

Source : CERPEG

Pour se tenir informé(e) de l’actualité de l’enseignement professionnel en Économie et
gestion, le site du CERPEG a été entièrement rénové et propose une nouvelle ergonomie
d’accès aux informations.
Lien : http://www.cerpeg.fr/info/

Études post BTS Hôtellerie-Restauration - Annuaire national

Source : Centre national de ressources Hôtellerie-restauration

Un professeur certifié en "Organisation et production culinaire" de l’académie de Nice a
conçu un annuaire des formations universitaires post-BTS en rapport avec les formations de
l’Hôtellerie-restauration.
Lien : http://www.hotellerie-restauration.ac-versailles.fr/spip.php?article1260

Concours général des Métiers - Session 2015 des spé cialités
"Commercialisation et service en restauration" et " Cuisine"

Source : Centre national de ressources Hôtellerie-restauration

L’académie de Bordeaux publie la circulaire d’organisation du Concours général et met à
disposition les annexes, dont des exemples de sujets proposés.
Lien : http://www.hotellerie-restauration.ac-versailles.fr/spip.php?article2407

Brevet professionnel "Boulanger" : épreuves E41-E42  - Consignes et
documents de notation 2015

Source : Centre national de ressources Hôtellerie-restauration
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Ce document de consignes aux centres d’examen réalisé par l’académie de Lyon concerne
l’épreuve de "Gestion appliquée E4" de la session 2015.
Lien : http://www.metiers-alimentation.ac-versailles.fr/spip.php?article438

Référentiel du Certificat d’aptitude professionnel "Opérateur/opératrice
Logistique"

Source : Académie de Lyon

L’arrêté du 2 mars 2015 porte création de la spécialité "Opérateur/opératrice Logistique" de
Certificat d’aptitude professionnelle et fixe ses modalités de délivrance. Le présent arrêté et
ses annexes II b, II c et IV sont téléchargeables au format Word sur le site de l’académie de
Lyon.
Lien : http://www2.ac-lyon.fr/enseigne/ecogestion/sitelp/spip.php?article667

La démarche de construction d’un scénario professio nnel dans le cadre du
"Opérateur/opératrice Logistique"

Source : Académie de Lyon

Ce diaporama présente une démarche de construction de scénario pour la mise en œuvre
des compétences du nouveau référentiel du "CAP Opérateur/opératrice Logistique".
Lien : http://www2.ac-lyon.fr/enseigne/ecogestion/sitelp/spip.php?article668

La transdisciplinarité au service de la mini-entrep rise

Source : Académie de Montpellier

Au Lycée Albert Einstein de Bagnols, la section "Gestion administration" est engagée dans
un dispositif de mini-entreprise qui implique plusieurs spécialités professionnelles de
l'établissement.
Lien : http://lp-economie-gestion.ac-montpellier.fr/2/index.php/246-filiere-administrative
/bac-pro-gestion-administration/274-la-transdisciplinarite-au-service-de-la-mini-entreprise

Informatique et systèmes d'information
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Initiation à Symfony

Source : Réseau Certa

Initiation à Symfony par une suite de TP. Le lien mène vers la partie 1. La partie 2 est déjà en
ligne (accessible en modifiant l'URI ci-dessous avec sagesse).
Lien : http://www.reseaucerta.org/initiation-symfony-partie-1

France : la transition mobile des administrations e t des services publics

Source : Proxima mobile

Pour rendre "mobiles" leurs services, les acteurs publics doivent arbitrer entre plusieurs
options : développer une application mobile "native", proposer une version mobile (distincte
du site web traditionnel) ou opter pour le "design adaptatif" ("Responsive Design" ou
"Responsive Web Design") qui désigne la capacité d’un site à s’adapter à tous les types de
terminaux, fixes et mobiles.
Lien : http://www.proximamobile.fr/article/france-la-transition-mobile-des-administrations-
et-des-services-publics

Analyse de flux HTTPS : bonnes pratiques et questio ns

Source : CNIL

Le chiffrement des canaux de communication à l’aide du protocole HTTPS protège la
confidentialité des échanges pour les services en ligne. Quelles sont les règles à respecter
pour pouvoir déchiffrer et analyser ces flux (par exemple pour analyser automatiquement leurs
contenus avec des outils de sécurité ad-hoc, avant de les re-chiffrer et de les renvoyer vers
leurs destinations) ?
Lien : http://www.cnil.fr/nc/linstitution/actualite/article/article/analyse-de-flux-https-bonnes-
pratiques-et-questions/

La France se dote d’une base d’adresses nationale

Source : Le Mag IT

L’un des projets piliers des données ouvertes en France a officiellement pris corps
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récemment : Etalab et le Secrétariat d’État à la modernisation de l’Action publique, avec
l’IGN, La Poste et OpenStreetMap, ont inauguré la première Base d’adresse nationale (BAN).
Derrière cette gigantesque base, l’idée est de centraliser gratuitement et en libre accès, les
adresses recensées sur le territoire et d’y associer à chacune des coordonnées
géographiques.
Lien : http://www.lemagit.fr/actualites/4500244593/Open-Data-la-France-se-dote-
dune-base-dadresses-nationales

Chez Viadeo, tout est du code placé dans le nuage

Source : La Revue du digital

Le réseau social Viadeo a basculé l’ensemble de son informatique et de ses services dans le
nuage. La société n’a plus de serveurs ni de Data Center en propre. Témoignage du CTO.
Lien : http://www.larevuedudigital.com/2015/04/01/chez-viadeo-tout-est-du-code-
plus-besoin-de-data-center/

Calculer sur des données massives

Source : Interstices

L’analyse de gros volumes de données ("Big data") passe par la possibilité de faire des
calculs sur des données massives. Comment fonctionne l’un des principaux logiciels utilisés,
MapReduce ?
Lien : https://interstices.info/hadoop

Après le logiciel libre, le matériel libre

Source : Les Échos

Le libre arrive dans l’univers des objets : de plus en plus de designers et d’industriels
renoncent à une partie de leurs droits sur leurs créations. Un mouvement pas toujours
désintéressé...
Lien : http://www.lesechos.fr/idees-debats/sciences-prospective/0204283695263-apres-
le-logiciel-libre-voici-le-materiel-libre-1110940.php

Reprenons le contrôle de nos données
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Source : CNRS - Le journal

Nos téléphones portables, ordinateurs, cartes bancaires ou de fidélité collectent chaque jour
de nombreuses informations qui en disent long sur nous. Comment éviter les utilisations
abusives et garder le contrôle de nos données personnelles ?
Lien : https://lejournal.cnrs.fr/billets/reprenons-le-controle-de-nos-donnees

Management

Agence de communication K-Méléon

Source : CRCOM

K-Méléon est une agence conseil en communication. Elle a été créée en 2008 par trois
étudiants diplômés du BTS Communication du lycée Jacques Brel de La Courneuve.
Passionnés par la communication et très motivés par l’envie de devenir chefs d’entreprise,
Fatou, Olivia et Mohammed se sont lancés dans l’aventure entrepreneuriale. Ce scénario,
destiné à des élèves de Première STMG, invite à suivre l’activité de l’agence K-Méléon au
cours de ses 3 premières années d’existence.
Lien : http://www.crcom.ac-versailles.fr/spip.php?article838

Pourquoi Accor se frotte les mains de la mise au pa s de Booking

Source : Capital

L’Autorité de la concurrence vient de rappeler à l’ordre le leader de la réservation en ligne,
sommé de mettre fin aux multiples contraintes qu’il imposait jusqu’alors aux hôteliers comme
l’interdiction de proposer des tarifs moins chers ailleurs que sur Booking. Cette décision fait
l’affaire du groupe Accor bien décidé à s’affranchir de cette plateforme.
Lien : http://www.capital.fr/enquetes/strategie/pourquoi-accor-se-frotte-les-mains-de-la-
condamnation-de-booking-1032203

Le "management à la coréenne" critiqué par l'ancien  PDG de LG France

Source : Capital

Trois ans après son départ de LG, l’ancien PDG raconte son vécu de cadre européen dans un
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groupe aux méthodes fondées sur la hiérarchie et le respect de l'organisation. Depuis que les
grands groupes japonais et sud-coréens ont conquis les marchés mondiaux, les pires clichés
circulent sur leurs méthodes de management, entre règles militaires et endoctrinement
sectaire.
Lien : http://www.capital.fr/enquetes/hommes-et-affaires/le-management-a-la-coreenne-
epingle-par-l-ex-pdg-de-lg-france-1031891

À qui profite la nouvelle guerre des hypermarchés ?

Source : Capital

Pour la première fois depuis l'apparition des grandes surfaces en France, six des sept
grosses enseignes nationales ont pactisé pour créer des centrales d'achats communes et
peser encore plus face à leurs fournisseurs. Auchan et Système U ont été les premiers à
s’unir ; un mois plus tard, c'était au tour de Casino et d'Intermarché. Carrefour et Cora ont
ensuite mis en œuvre la même démarche. Chacun des binômes pèse plus de 20 % du
marché français, plus que les 19,9 % de Leclerc, resté seul.
Lien : http://www.capital.fr/enquetes/strategie/a-qui-profite-la-nouvelle-guerre-des-hypers-
1030312

Les mannequins, torse nu, devant les magasins Aberc rombie, c'est fini !

Source : Le Figaro

La marque de vêtements a annoncé des changements dans sa stratégie marketing fortement
critiquée. Elle renonce à toute discrimination à l'embauche et assouplit également son code
vestimentaire. Les handicapés seront dorénavant admis dans les rangs de l'entreprise et les
vendeurs ne seront plus considérés comme des "mannequins" mais comme des
"représentants de la marque".
Lien : http://www.lefigaro.fr/societes/2015/04/25/20005-20150425ARTFIG00017-
les-mannequins-torse-nu-devant-les-magasins-abercrombie-c-est-fini.php

En pleine mutation, GDF Suez se renomme Engie

Source : Le Monde

La crise du gaz en Europe a amené à revoir en profondeur la stratégie et l’organisation
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interne. Avec l'agence Publicis, les dirigeants de GDF Suez ont surtout cherché un nom court,
prononçable dans toutes les langues, et qui évoque l’énergie.
Lien : http://www.lemonde.fr/economie/article/2015/04/24/gdf-suez-change-son-nom-
charge-d-histoire_4622183_3234.html

Quinze entreprises qui veulent révolutionner leur s ecteur

Source : Journal du Net

Que ce soit grâce à une innovation technologique ou à un concept inédit, certaines sociétés
sont en passe de bouleverser les modèles établis. Révolutionner son secteur, proposer de
nouveaux usages, imposer un autre modèle économique, c’est ce dont rêvent de nombreux
entrepreneurs. Mais il faut d'abord trouver le concept novateur qui bouleversera l’économie de
demain.
Lien : http://www.journaldunet.com/economie/magazine/1153268-15-entreprises-
revolutionnaires/

Restaurer un travail plus humain est, sur le long t erme, la clé du succès
économique

Source : Usine nouvelle

Alain Supiot, Professeur au Collège de France, manie aussi bien la philosophie grecque
classique que l’histoire du cinéma et éclaire par ses idées les changements qui modifient le
monde. Pour lui, nous vivons un changement d’imaginaire, de l’horloge à l’ordinateur. Cette
mutation met en cause le travail et l’entreprise.
Lien : http://www.usinenouvelle.com/editorial/restaurer-un-travail-reellement-humain-
est-sur-le-long-terme-la-cle-du-succes-economique-explique-alain-supiot.N326651

Mercatique

MOOC Management de la force de vente

Source : FUN

En suivant ce MOOC de l'IAE de Montpellier, vous serez capables de comprendre les
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différents aspects du management d’une force de vente. Ainsi, seront abordées les questions
de la définition des postes et des emplois commerciaux, de l’évaluation de la performance
commerciale mais aussi de la structuration de la force de vente, du recrutement et de
l’animation des commerciaux et enfin de leur rémunération. À l’issue de ce MOOC, vous
devrez être en mesure de mettre en place un management simple mais efficace de la force
de vente.
Lien : https://www.france-universite-numerique-mooc.fr/courses/umontpellier/08002
/session01/about

BTS MUC - Rénovation Session 2015 - FAQ (Foire aux questions)

Source : CRM

Pour répondre aux différentes interrogations concernant la rénovation du BTS MUC pour la
session 2015, le CRM a constitué une FAQ avec quatre entrées : "BTS MUC - Rénovation
session 2015 - L'ACRC", "BTS MUC - Rénovation session 2015 - PDUC", "BTS MUC -
Rénovation session 2015 - FAQ - Stages - Évaluation CCF - Ponctuelle", "BTS MUC -
Rénovation session 2015 - FAQ - Questions diverses".
Lien : http://www4.ac-nancy-metz.fr/crm/index.php/diplomes/bts-muc/bts-muc-renovation
/565-bts-muc-renovation-session-2015-faq-foire-aux-questions

Enseigner avec des vidéos

Source : Canal U

Le site Canal U propose des vidéos sur le thème du marketing abordant plusieurs points de
programme de STMG et de BTS. Les thèmes proposés sont : Marketing fondamental et
gestion des ventes (5 vidéos) ; Promotion des ventes et publicité (4 vidéos) ; Études de
marchés (5 vidéos) ; Techniques de vente (1 vidéo) ; Circuits de distribution - E-marketing (3
vidéos).
Lien : http://www.canal-u.tv/themes/economie_et_gestion
/economie_du_travail_et_de_la_population/gestion_de_la_distribution_marketing
/gestion_des_ventes

Diaporama Marketing prédictif : quels outils ?
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Source : E-marketing

Si tous les secteurs du marketing s'enthousiasment dès que les mots "big data" sont
prononcés, il manque bien souvent une résonance opérationnelle pour franchir le cap de la
réalité. Ce diaporama présente cinq outils pour passer du "big" au "smart data".
Lien : http://www.e-marketing.fr/Thematique/etudes-1000/Methodo-Outils-
10035/Diaporamas/diaporama-logiciels-marketing-predictif-253901/radar-detecteur-
prospects-253902.htm

Décathlon, Samsung, Lu : les marques qui comptent p our les Français

Source : E-marketing

Quelle est la contribution des marques à la qualité de vie des consommateurs ? Meaningful
Brands, première étude globale, menée par Havas Media Group, mesure l'impact des
bénéfices apportées par les marques aux consommateurs, ainsi que leur influence sur douze
dimensions du bien-être des individus (santé, bonheur, finances, relations humaines,
communauté, etc.). Ces bénéfices sont traduits au travers d'un "Meaningfulbrand Index",
indicateur de valorisation des marques, qui permet d'associer le bien-être des individus et la
"performance business" des marques.
Lien : http://www.e-marketing.fr/Thematique/etudes-1000/Breves/Decathlon-Samsung-
marques-qui-comptent-Fran-ais-254075.htm

Le coût des applications gratuites réside dans l’én ergie qu’elles consomment

Source : L'Atelier

Au premier trimestre de l’année 2014, les revenus de l’industrie de la publicité mobile
atteignaient 11 milliards de dollars. En 2017, ces mêmes revenus auront dépassé ceux de la
publicité télévisuelle, et comptabiliseront un dollar sur trois dépensé dans le domaine de la
publicité en général. Désormais, les campagnes publicitaires deviennent pratiquement
indissociables des applications mobiles gratuites. Pourtant les applications mobiles
contenant de la publicité auraient un impact négatif sur la durée de vie de la batterie,
l’utilisation de bande passante et sur la performance du processeur de notre téléphone
portable.
Lien : http://www.atelier.net/trends/articles/cout-applications-gratuites-reside-energie-
qu-consomment_434868
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La transformation digitale dans les services, une o pportunité pour se
réinventer

Source : Le Hub/La Poste

La grande majorité des entreprises sont aujourd’hui confrontées à une révolution digitale qui
transforme les usages et les modes de travail. Plutôt que de la subir, pourquoi ne pas en faire
l’occasion de refondre l’organisation et les services aux clients ? Les trois intervenants de cet
Atelier : Sylvain Canu (Capgemini), Nicolas Gauthier (Solocal Group), Nathalie Lahmi (Allianz
France) racontent leur expérience de transformation digitale.
Lien : http://www.laposte.fr/lehub/Les-4-parties-de-l-Atelier,2523

Quel avenir pour les spots TV de 30 secondes ?

Source : Le Hub/La Poste

Entre télé, smartphones, tablettes et ordinateurs, les ménages français possèdent désormais
6,4 écrans en moyenne, selon Médiamétrie. De quoi fractionner l’attention des
consommateurs et faire perdre de son impact au traditionnel spot TV de 30 secondes. Mais
en coulisses, la pub télé s’adapte pour mieux cibler les consommateurs et se synchroniser
avec d’autres médias. Cet article présente les initiatives de TF1, Google, Closer, Levi’s, BFM,
i-Télé.
Lien : http://www.laposte.fr/lehub/Quel-avenir-pour-la-pub-TV-de-30,2514

Principes fondamentaux de l'économie
et de la gestion (PFEG)

Rapport sur le développement des monnaies locales c omplémentaires

Source : Le portail de l'Économie et des finances

Parfois appelées "monnaies sociales", "parallèles" ou "solidaires", les monnaies locales
complémentaires (ou MLC), adossées à la monnaie courante, servent de dispositifs
d’échanges locaux de biens, de services et de savoirs. Elles permettent à la fois d’évaluer et
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de régler les échanges. Le rapport étudie l’émergence de ces monnaies et formule une série
de propositions pour en encourager le développement à l’échelle locale. Le rapport, ses
annexes et sa synthèse sont disponibles sous la forme de fichiers PDF.
Lien : http://www.economie.gouv.fr/rapport-monnaies-locales-complementaires

Le Ministre de l'Économie veut simplifier le contra t de travail

Source : L'Entreprise/L'Express

Le Ministre de l’Économie ne défend pas la création d'un nouveau contrat de travail mais il
estime qu'il faut apporter plus de "visibilité" et de "simplicité" aux procédures pour moderniser
le marché de l'emploi.
Lien : http://lentreprise.lexpress.fr/rh-management/droit-travail/emmanuel-macron-
veut-simplifier-le-contrat-de-travail_1669472.html

Le FMI souligne les risques liés aux taux d’intérêt  très bas

Source : Le Monde

Les risques financiers se sont accrus depuis le mois d’octobre 2014 et ils se sont déplacés
vers des parties du système financier où ils sont plus difficiles à évaluer et à aborder, estime
le Fonds monétaire international (FMI) dans son nouveau rapport sur la stabilité financière.
Lien : http://www.lemonde.fr/economie/article/2015/04/15/le-fmi-souligne-les-risques-
lies-aux-taux-d-interet-tres-bas_4616444_3234.html

Bien définir sa valeur ajoutée : une des clés du su ccès

Source : Agence pour la création d'entreprises

Une entrevue avec une femme entrepreneur sur le thème des clefs de la réussite pour un
nouveau chef d'entreprise.
Lien : https://www.apce.com/cid152484/bien-definir-sa-valeur-ajoutee-une-des-cles-du-
succes.html?pid=324

Se positionner sur un marché structuré

Source : Les Échos
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Entreprendre sur un marché déjà structuré nécessite de travailler son positionnement. La clé
pourrait être de créer sa différence propre, afin de remporter l'adhésion du client.
Lien : http://business.lesechos.fr/entrepreneurs/business-plan/business-model-
se-positionner-sur-un-marche-structure-109852.php

La dépense publique n'est financée que par la créat ion de richesse

Source : France Inter

Entrevue filmée avec le Président d’honneur de Saint-Gobain et Coprésident du Centre
Cournot pour la recherche économique, à l'occasion de la présentation en Conseil des
ministres de la loi sur le dialogue social.
Lien : http://www.franceinter.fr/emission-le-79-jean-louis-beffa-la-depense-publique-
nest-financee-que-par-la-creation-de-richesse

Comment Air Liquide provoque l’innovation pour crée r de la valeur

Source : Microsoft Ideas

Cet article présente le laboratoire d’Air Liquide qui vise à accélérer l'innovation du groupe
pour créer de la valeur à court terme, par le biais d’un prototypage rapide.
Lien : https://ideas.microsoft.fr/air-liquide-innovation-valeur-i-lab/

Sciences de gestion

Le commerce équitable

Source : RFI

Un exemple de commerce équitable, avec des témoignages et des explications sur ce
mouvement commercial et social qui gagne en importance. Une fiche pédagogique propose
des pistes pour exploiter un reportage d’Accents d’Europe qui donne un éclairage concret sur
ce marché éthique.
Lien : http://www1.rfi.fr/lffr/articles/113/article_3060.asp

Le financement des entreprises
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Source : Banque de France

La Banque de France publie de nombreux documents utiles à nos enseignements. Cette
page en particulier recense plusieurs publications, régulièrement mises à jour, concernant les
entreprises : financement et crédit des PME et des micro-entreprises, défaillances, ...
Lien : https://www.banque-france.fr/economie-et-statistiques/entreprises.html

Les réseaux sociaux, un bouche-à-oreille géant qui révolutionne les études
marketing

Source : L'Expansion/L'Express

Sur les réseaux sociaux, vous êtes écoutés : les cabinets marketing écument les avis des
internautes sur les produits ou les marques, une pratique dite de "listening" qui révolutionne
les études de marché.
Lien : http://lexpansion.lexpress.fr/actualites/1/actualite-economique/les-reseaux-sociaux-
un-bouche-a-oreille-geant-qui-revolutionne-les-etudes-marketing_1671538.html

Franchise : comment savoir si un concept est rentab le ?

Source : Journal du Net

La rentabilité d'un concept de franchise est au cœur de la décision d'investissement du
porteur de projet, qui se demande si le droit d'entrée et les redevances mensuelles, payées
pour faire partie d'un réseau, sont justifiés. En fait, il s'agit de savoir si le modèle proposé par
une enseigne est suffisamment performant pour garantir un montant de revenus supérieur
aux capitaux investis, une fois les charges payées.
Lien : http://www.journaldunet.com/economie/magazine/rentabilite-d-une-franchise.shtml

Exemples de questions de gestion

Source : Académie de Dijon

Ce document propose des exemples de questions de gestion extraits des sujets de la
session 2014 des quatre spécialités (RH&C, Mercatique, GF, SIG) du Baccalauréat STMG.
Ce document, produit collaborativement, présente la méthodologie de la partie 2 (question de
gestion) de l'épreuve écrite de spécialité. Cette ressource permet de faire découvrir aux
élèves de Première STMG une partie de l'épreuve écrite de Terminale. Il contient également
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une application (Cas MAIF, page Facebook "Coté Associations") destinée à mettre les élèves
en situation de composition.
Lien : http://economie-gestion.ac-dijon.fr/spip.php?article363

HAUT DE PAGE

Infos site et contacts

Mentions légales

Ministère de l'éducation nationale - Direction générale de l'enseignement scolaire
ÉCOGEST@ACTU

Un service du site national de l'économie-gestion sur Éduscol

http://ecogest.info/

Cette publication est placée sous la responsabilité du comité éditorial du site
national économie-gestion sur Éduscol (le contenu des articles cités est
sous la responsabilité de leurs auteurs respectifs) :
http://eduscol.education.fr/ecogest/echanges/Contact

Abonnement/désabonnement à EcoGest@actu :
http://listes.education.fr/wws/subscribe/ecogestactu

Pour lire ce bulletin sous la forme d'un flux RSS :
http://ecogest.info/rss

Pour en savoir plus à propos d'EGA en flux RSS :
http://ecogest.info/ega

Si vous souhaitez contribuer ou apporter des commentaires, écrivez-nous
à :
contact@ecogest.info
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